
 

 

Contact référent de l’animation : Nathalie BRY 
Direction Diocésaine de l’Enseignement Catholique 
37 rue du Britais – C.S. 31207 – 53012 LAVAL CEDEX 

02.43.26.18.00 – contact@ddec53.fr – www.ddec53.fr 
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Module pour les professeurs  

suppléants du second degré 

 

Agenda 

1.Donner du sens aux 
apprentissages  

 Mercredi 13 septembre 2023 

14h00 – 16h30 

 

2. Instaurer un climat de classe 

propice aux apprentissages et 

avoir une posture adaptée 

Mercredi 18 octobre 2023 
14h00 – 16h30 

 

3. Evaluer, valoriser, mettre en 
valeur  

Mercredi 8 novembre 2023 
14h00 – 16h30 

 

4. Prendre en compte la 

diversité 

Mercredi 10 janvier 2024 

14h00 – 16h30 

 

5. Prendre soin de soi 

Mercredi 14 février 2024 
14h00 – 16h30 

 

6. Analyse de pratiques 

Mercredi 20 mars 2024 
14h00 – 16h30 

 

Lieu : 

→ Maison du Diocèse, 10 rue 

d’Avesnières 53000 LAVAL 

(Parking sur place) 
 

📣 
NOUVELLE 

PROPOSITION 

N’oubliez pas les propositions Formiris : 

Entrants dans le métier. 

Inscriptions directement sur le site :  

https://www.formiris.org/ 

 

Contenus des ateliers 

Module 1 : « Mettre les élèves en activité, donner du sens 

aux apprentissages. » 

• Faire alterner les dispositifs pédagogiques et didactiques. 

• Gérer le temps (accueil, institutionnalisation, activités). 
• Choisir son objectif, ses activités, sa trace écrite, le travail 

personnel. 

Module 2 : « Instaurer un climat de travail dans sa classe 

et adopter une bonne posture »  

• Définir le climat de travail. 
• Comment asseoir son autorité en classe ? 
• Les outils et les dispositifs. 
• Les postures de l’enseignant et de l’élève. 

Module 3 : « Evaluer, valoriser l’apprentissage grâce au 

développement des compétences à enseigner » 

▪ Comment donner de la valeur aux apprentissages ? 
▪ Les différents types d’évaluation. 
▪ Comment évaluer ? Quels outils ? 

▪ Les échelles descriptives / les grilles. 
▪ Comment travailler en compétences ? 

Module 4 : « Prendre en compte la diversité : du rythme 

de chaque élève au rythme du groupe. »   

• Comment la différenciation peut-elle être un levier de la 

motivation et un outil de gestion des conflits ? 
• Comment et quoi différencier ? Les supports, les modalités, les 

critères d’évaluation, les activités… 

Module 5 : Prendre soin de soi 

• Articuler temps de classe, temps de préparation, temps de 
réajustement. 

• Articuler temps personnel et temps professionnel 
• Gérer ses émotions 
• Travailler avec sa voix 

Module 6 : Analyse de pratiques 

• Adopter une attitude réflexive sur mes pratiques de classe  

• Discerner pour se préparer au concours interne 
• Echanger entre pairs 

Inscriptions auprès de Nathalie Bry Via Formulaire en ligne 

envoyé à tous, 15 jours avant la date de l’atelier.  

Possibilité de s’inscrire  

à l’année à tous les ateliers 
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